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2. REGIMES PROPRIOS DE
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

Organizacao e Funcionamento dos RPPS. Normas Gerais. Lei n©°
9.717/98. Portaria MPS n° 402/2008. Filiados Obrigatodrios. Beneficios.
Gestao do Regime Proéprio. Utilizacdo dos Recursos Previdenciarios.
Taxa de Administracao. Responsabilidade do ente no caso de
vinculacao de servidores titulares de cargos efetivos ao RGPS.

(a) Normas gerais de organizacao e funcionamento
(de acordo com a Lei n© 9.717, de 27 de novembro de 1998)

Art. 19 Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
dos militares dos Estados e do Distrito Federal deverao ser
organizados, baseados em normas gerais de contabilidade e
atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial,
observados os seguintes critérios:

I - realizacdo de avaliacao atuarial inicial e em cada balanco
utilizando-se parametros gerais, para a organizagao e revisao do plano
de custeio e beneficios;

IT - financiamento mediante recursos provenientes da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e das contribuicdes do
pessoal civil e militar, ativo, inativo e dos pensionistas, para os seus
respectivos regimes;

IITI - as contribuicdbes e os recursos vinculados ao Fundo
Previdenciario da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e as contribuicdes do pessoal civil e militar, ativo, inativo, e
dos pensionistas, somente poderao ser utilizadas para
pagamento de beneficios previdenciarios dos respectivos regimes,
ressalvadas as despesas administrativas estabelecidas no art. 69,
inciso VIII, desta Lei, observado os limites de gastos estabelecidos em
parametros gerais;

IV - cobertura de um nimero minimo de segurados, de modo
que os regimes possam garantir diretamente a totalidade dos riscos
cobertos no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem
necessidade de resseguro, conforme parametros gerais;

V - cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de
cargos efetivos e a militares, e a seus respectivos dependentes, de
cada ente estatal, vedado o pagamento de beneficios, mediante



convénios ou consorcios entre Estados, entre Estados e Municipios
e entre Municipios;

VI - pleno acesso dos segurados as informacoes relativas a
gestao do regime e participacao de representantes dos
servidores puablicos e dos militares, ativos e inativos, nos
colegiados e instancias de decisao em que os seus interesses
sejam objeto de discussao e deliberacao;

VII - registro contabil individualizado das contribuicdes de cada
servidor e dos entes estatais, conforme diretrizes gerais;

VIII - identificacdo e consolidacao em demonstrativos
financeiros e orcamentarios de todas as despesas fixas e variaveis
com pessoal inativo civil, militar e pensionistas, bem como dos
encargos incidentes sobre os proventos e pensdes pagos;

IX - sujeicdao as inspecodes e auditorias de natureza atuarial,
contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial dos o6rgaos de
controle interno e externo.

X - vedacao de inclusao nos beneficios, para efeito de
percepcdo destes, de parcelas remuneratérias pagas em
decorréncia de local de trabalho, de funcao de confianca ou de
cargo em comissao, exceto quando tais parcelas integrarem a
remuneragao de contribuicdo do servidor que se aposentar com
fundamento no art. 40 da Constituicao Federal, respeitado, em
qualquer hipdtese, o limite previsto no § 2° do citado artigo;

XI - vedagdao de inclusao nos beneficios, para efeito de
percepcao destes, do abono de permanéncia de que tratam o §
19 do art. 40 da Constituicao Federal, o § 59 do art. 2° e 0 § 1° do art.
309 da Emenda Constitucional n© 41, de 19 de dezembro de 2003.

§ 19 Aplicam-se adicionalmente aos regimes proprios de
previdéncia social as disposicdes estabelecidas no art. 6° desta Lei
relativas aos fundos com finalidade previdenciaria por eles
instituidos.

§ 29 Os regimes préprios de previdéncia social da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios operacionalizarao a
compensacao financeira a que se referem o § 9° do art. 201 da
Constituicao Federal e a Lei n°® 9.796, de 5 de maio de 1999, entre si
e com o regime geral de previdéncia social, sob pena de incidirem nas
sancgOes de que trata o art. 7° desta Lei.

Art. 1°-A. O servidor publico titular de cargo efetivo da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou o militar dos Estados
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e do Distrito Federal filiado a regime préprio de previdéncia social,
guando cedido a 6rgao ou entidade de outro ente da federacdo, com
ou sem Onus para o cessionario, permanecera vinculado ao regime de
origem.

(b) Normas gerais de organizacao e funcionamento
( De acordo com a Portaria 402/MPS)

Disciplina o0s parametros e as diretrizes gerais para
organizacao e funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia social dos servidores publicos ocupantes de cargos
efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, em cumprimento das Leis no 9.717, de 1998 e no
10.887, de 2004.

> Filiados obrigatorios:

O RPPS oferecera cobertura exclusiva a servidores publicos titulares
de cargo efetivo, magistrados, ministros e conselheiros dos
Tribunais de Contas, membros do Ministério Publico e de quaisquer
dos poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundacbes e a seus
dependentes. (Art. 29, § 19)

» Beneficios:

Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS é o regime de previdéncia,
estabelecido no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios que assegura, por lei, aos servidores titulares de cargos
efetivos, pelo menos, os beneficios de aposentadoria e pensao por
morte previstos no art. 40 da Constituicao Federal.

A Emenda Constitucional 103/2019 estabeleceu
expressamente que apenas e tdao somente
aposentadorias e pensoes por morte sao de
responsabilidades do rpps, sendo os demais
beneficios até entdo previstos transferidos para
o Ente. Registre-se que o servidor nao ficou
prejudicado porquanto continuara recebendo as
mesmas prestacoes, porém de outra fonte.

Art. 10. E vedada a existéncia de mais de um RPPS para os
servidores titulares de cargos efetivos e de mais de uma unidade
gestora do respectivo regime em cada ente federativo.

Conceito de unidade gestora:




§ 1o Entende-se por unidade gestora a entidade ou 6rgdo integrante
da estrutura da Administracdo Publica de cada ente federativo, que
tenha por finalidade a administracao, o gerenciamento e a
operacionalizacao do RPPS, incluindo a arrecadacao e gestao de
recursos e fundos previdenciarios, a concessao, o pagamento e a
manutencao dos beneficios.

§ 20 A unidade gestora Unica devera gerenciar, direta ou
indiretamente, a concessao, o pagamento e a manutengdo, no minimo,
dos beneficios de aposentadoria e pensdao concedidos a partir da
publicacdao da Emenda Constitucional no 41, de 2003, de todos os
poderes, 6rgaos e entidades do ente federativo.

Carater participativo e democratico

§ 30 A unidade gestora Unica contara com colegiado ou instancia de
decisao, no qual sera garantida a representacao dos segurados.

Art. 11. E facultada aos entes federativos a constituicdo de fundos
integrados de bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

http://soderbi.com.br/conselho-deliberativo-quer-definir-questao-da-arena-em-uma-reuniao-e-o-
correto/

Transparéncia da gestao

Art. 12. Aos segurados devera ser assegurado pleno acesso as
informacoes relativas a gestdao do RPPS.



Utilizacdo dos Recursos Previdenciarios

Rol de recursos previdenciarios

Art. 13. Sdo considerados recursos previdenciarios as contribuicoes
e quaisquer valores, bens, ativos e seus rendimentos vinculados
ao RPPS ou ao fundo de previdéncia de que trata o art. 11, inclusive a
totalidade dos créditos do ente instituidor, reconhecidos pelo regime
de origem, relativos a compensacao financeira disciplinada na Lei no
9.796, de 5 de maio de 1999.

Destinacdo dos recursos previdenciarios

Art. 13, § 19 Os recursos de que trata este artigo serao utilizados
apenas para o pagamento dos beneficios previdenciarios e para
a Taxa de Administracdao do RPPS, cujos critérios encontram-se
estabelecidos no art. 15.
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§ 20 E vedada a utilizacdo dos recursos previdencidrios para
finalidades diversas daquelas referidas no § 1o deste artigo, dentre
elas consideradas: (Incluido pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)



I - o pagamento de beneficios que nao estejam incluidos, pela
legislacdo do ente federativo, no plano de beneficios sob a
responsabilidade do RPPS; (Incluido pela Portaria MPS n° 21, de
14/01/2014)

IT - o reajustamento dos beneficios de aposentadoria e pensao em
valor superior ao que seria devido de acordo com o previsto no art.
40, § 80 da Constituicao Federal ou no art. 70 da Emenda
Constitucional no 41, de 2003; (Incluido pela Portaria MPS n° 21, de
14/01/2014)

III - a transferéncia de recursos ou obrigacdoes entre o Plano
Financeiro e o Plano Previdenciario, no caso de RPPS com
segregacao da massa dos segurados; (Incluido pela Portaria MPS n©°
21, de 14/01/2014)

IV - a utilizacdo dos recursos destinados a taxa de
administracdo em desacordo com os critérios estabelecidos no
art. 15; (Incluido pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

V - a restituicao de contribuicoes de responsabilidade do ente
federativo repassadas ao RPPS, quando nao comprovado o
atendimento aos requisitos estabelecidos no art. 25 da Portaria MPS
no 403/2008. (Incluido pela Portaria MPS n° 21, de 14/01/2014)

Art. 14. E vedada a utilizacdo de recursos previdenciarios para custear
acoes de assisténcia social, de saude, de assisténcia financeira
de qualquer espécie e para concessao de verbas indenizatorias, ainda
que decorrentes de acidente em servigo.

§ 39 A uutilizacdao indevida dos recursos
previdenciarios exigird o ressarcimento ao
RPPS dos valores correspondentes, com
aplicacao de indice oficial de atualizacdo e
de taxa de juros, respeitando-se como limite
minimo a meta atuarial. (Incluido pela
Portaria MPS n© 21, de 14/01/2014)

Caytao
Vermelho

Taxa de administracao

*A portaria n© 19.451, de 18 de agosto de 2020 alterou as portarias
402 e 464.



Art. 15. A Taxa de Administragcao para o custeio das despesas correntes
e de capital necessarias a organizacao e ao funcionamento do érgdo ou
entidade gestora do RPPS, inclusive para conservacao de seu
patrimonio, devera observar o disposto na lei do ente federativo e os
seguintes parametros:

I - financiamento, exclusivamente por meio de aliquota de
contribuicdo incluida no plano de custeio definido na avaliacdo atuarial
do RPPS, da seguinte forma:

a) apuragao, na avaliacdo atuarial, da aliquota de cobertura do custo
normal dos beneficios de aposentadorias e pensbdes por morte, na
forma dos arts. 13, 44 e 47 da Portaria MF n© 464, de 18 de novembro
de 2018;

b) adicao a aliquota de cobertura do custo normal, a que se refere a
alinea "a", de percentual destinado ao custeio da Taxa de
Administragao, observados os limites previstos no inciso II do caput,

na forma do § 1° do art. 51 da Portaria MF n° 464, de 2018;

c) definicao, no plano de custeio proposto na avaliagao atuarial, das
aliquotas de contribuicao do ente federativo e dos segurados do RPPS,
suficientes para cobertura do custo normal e da Taxa de Administragao,
de que tratam as alineas "a" e "b", na forma do inciso I do art. 48 da
Portaria MF n© 464, de 2018;

d) implementacao, em lei do ente federativo, das aliquotas de
contribuicdo do ente federativo e dos segurados do RPPS que

contemplem os custos de que trata a alinea "c", na forma do art. 49
da Portaria MF n© 464, de 2018;

e) destinacdao do percentual da Taxa de Administracdo a Reserva
Administrativa prevista no inciso III do caput, apds a arrecadacao e
repasse das aliquotas de contribuicao de que trata a alinea "d" ao érgao
ou entidade gestora do RPPS;

IT - limitagcao dos gastos com as despesas custeadas pela Taxa de
Administracdo, aos seguintes percentuais anuais maximos, conforme
definido na lei do ente federativo, aplicados sobre o somatério da
remuneragao de contribuicdao de todos os servidores ativos vinculados
ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior, ressalvado o
disposto no § 12:

a) de até 2,0% (dois inteiros por cento) para os RPPS dos Estados e
Distrito Federal, classificados no grupo Porte Especial do Indicador de
Situacao Previdenciaria dos RPPS - ISP-RPPS, de que trata o inciso V
do art. 30 desta Portaria;



b) de até 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento) para os RPPS
dos Municipios classificados no grupo Grande Porte do ISP-RPPS;

c) de até 3,0% (trés inteiros por cento) para os RPPS dos Municipios
classificados no grupo Médio Porte do ISP-RPPS;

d) de até 3,6% (trés inteiros e seis décimos por cento) para os RPPS
dos Municipios classificados no grupo Pequeno Porte do ISP-RPPS;

III - manutencao dos recursos relativos a Taxa de Administracao,
obrigatoriamente, por meio da Reserva Administrativa de que trata o
§ 30 do art. 51 da Portaria MF n© 464, de 2018, que:

a) devera ser administrada em contas bancarias e contabeis
distintas dos recursos destinados ao pagamento dos beneficios;

b) sera constituida pelos recursos de que trata o inciso I do caput,
pelas sobras de custeio administrativo apuradas ao final de cada
exercicio e dos rendimentos mensais por eles auferidos;

c) podera ser objeto, na totalidade ou em parte, de reversao para
pagamento dos beneficios do RPPS, desde que autorizada na legislagao
do RPPS e aprovada pelo conselho deliberativo, vedada a devolugao
dos recursos ao ente federativo;

IV - utilizacao dos recursos da Reserva Administrativa, desde que
nao prejudique as finalidades de que trata o caput, somente para:

a) aquisicao, construcao, reforma ou melhorias de imoveis
destinados a uso proprio do érgao ou entidade gestora nas atividades
de administragao, gerenciamento e operacionalizacao do RPPS;

b) reforma ou melhorias de bens vinculados ao RPPS e
destinados a investimentos, desde que seja garantido o retorno dos
valores empregados, mediante verificacdo por meio de analise de
viabilidade econdémico-financeira;

V - recomposicao ao RPPS, pelo ente federativo, dos valores dos
recursos da Reserva Administrativa utilizados para fins diversos do
previsto neste artigo ou excedentes ao percentual da Taxa de
Administracao inserido no plano de custeio do RPPS na forma da alinea
"c" do inciso I, conforme os limites de que trata o inciso II, sem prejuizo
de adocao de medidas para ressarcimento por parte dos responsaveis
pela utilizagdo indevida dos recursos previdenciarios; e

VI - vedacgao de utilizacdo dos bens de que trata a alinea "a" do inciso
IV do caput para investimento ou uso por outro 6rgao publico ou
particular em atividades assistenciais ou quaisquer outros fins nao



previstos no caput, exceto se remunerada com encargos aderentes a
meta atuarial do RPPS.

§ 2° Eventuais despesas com prestacdao de servicos relativos a
assessoria ou consultoria, independentemente da nomenclatura
utilizada na sua definicao, deverao observar os seguintes
requisitos, sem prejuizo de outras exigéncias previstas na legislagcao
do ente federativo ou estabelecidas pelo Conselho Deliberativo:

I - os servicos prestados deverao ter por escopo atividades que
contribuam para a melhoria da gestao, dos processos e dos controles,
sendo vedada a substituicdo das atividades decisérias da diretoria
executiva e dos demais 6rgdos estatutarios do érgao ou entidade
gestora do RPPS;

II - o valor contratual nao podera ser estabelecido, de forma direta ou
indireta, como parcela, fragao ou percentual do limite da Taxa de
Administracao de que trata o inciso I do caput deste artigo ou como
percentual de receitas ou ingressos de recursos futuros; e

IIT - em qualquer hipdtese, os dispéndios efetivamente realizados nao
poderao ser superiores a 50% (cinquenta por cento) dos limites de
gastos anuais de que trata o inciso II do caput, considerados sem os
acréscimos de que trata o § 5°.

§ 50 A lei do ente federativo podera autorizar que a Taxa de
Administragao prevista no inciso II do caput, desde que financiada na
forma do inciso I do caput, destinada ao atendimento das despesas de
gue trata o § 6° e embasada na avaliagao atuarial do RPPS, na forma
do disposto no art. 51 da Portaria MF n© 464, de 2018, seja elevada
em 20% (vinte por cento), ficando os limites alterados para:

I - 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento), 2,88% (dois
inteiros e oitenta e oito centésimos por cento), 3,6% (trés inteiros e
seis décimos por cento) ou 4,32% (quatro inteiros e trinta e dois
centésimos por cento), respectivamente, se adotados pela lei do ente

federativo os percentuais anuais maximos previstos nas alineas "a",
"b", "c" e "d" do inciso II do caput; ou

II - o percentual correspondente a aplicacao da elevagao de que trata
o caput sobre o percentual adotado na lei do ente federativo, se inferior
aos percentuais maximos previstos nas alineas "a", "b", "c" e "d" do
inciso II do caput.

§ 6° Os recursos adicionais decorrentes da elevacao de que trata o
§ 59 deverao ser destinados exclusivamente para o custeio de
despesas administrativas relacionadas a:



I - obtencao e manutencgao de certificacdo institucional no ambito
do Programa de Certificacao Institucional e Modernizacao da Gestao
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios - Pro-Gestao RPPS, instituido pela
Portaria MPS n© 185, de 14 de maio de 2015, podendo 0s recursos ser
utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:

a) preparacao para a auditoria de certificacao;

b) elaboracao e execucao do plano de trabalho para implantagao do
Pré-Gestao RPPS;

c) cumprimento das acoes previstas no programa, inclusive
aquisicao de insumos materiais e tecnoldgicos necessarios;

d) auditoria de certificacdo, procedimentos periddicos de
autoavaliacao e auditoria de supervisao; e

e) processo de renovacao ou de alteracao do nivel de certificacdo;

II - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificacao
para nomeacdo e permanéncia de dirigentes do 6rgao ou entidade
gestora do RPPS, do responsavel pela gestdo dos recursos e dos
membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de
investimentos, conforme previsto no inciso II do art. 8°-B da Lei n©
9.717, de 1998, e regulacao especifica, contemplando, entre outros,
gastos relacionados a:

a) preparacao, obtencao e renovacao da certificacao; e

b) capacitagao e atualizagao dos gestores e membros dos conselhos e
comité.

§ 7° A elevacao da Taxa de Administracao de que trata o § 5°
observara os seguintes parametros:

I - devera ser aplicada a partir do inicio do exercicio subsequente ao
da publicacdo da lei de que trata o caput do § 59, condicionada a prévia
formalizacdo da adesdo ao Pro-Gestdo - RPPS;

II - deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a
partir da data prevista no inciso I, o RPPS nao obtiver a certificagao
institucional em um dos niveis de aderéncia estabelecidos no Pro-
Gestao RPPS;

III - voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em que
o RPPS vier a obter a certificacdo institucional, se esta se der apds o
prazo de que trata o inciso II.



§ 89 A definicao dos limites da Taxa de Administracao de que trata o
inciso II do caput devera observar a classificagcdao nos grupos de porte
do ISP-RPPS publicado no penultimo exercicio anterior ao exercicio no
gual esse limite sera aplicado.

§ 99 Aos RPPS nao classificados nos grupos de porte do ISP-RPPS, de
que trata o inciso II do caput, pelo ndo envio de demonstrativos
obrigatorios, serdao aplicados os limites dos RPPS classificados no grupo
"Médio Porte".

§ 10. As despesas originadas pelas aplicagdes dos recursos do RPPS
em ativos financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes
sobre os seus rendimentos, deverdao ser suportadas pelas receitas
geradas pelas respectivas aplicagbes, assegurada a transparéncia de
sua rentabilidade liquida.

§ 11. O financiamento da Taxa de Administracdo devera observar o
previsto no inciso I do caput, sendo vedada a instituicdo de aliquota de
contribuicdo segregada daquela destinada a cobertura do custo normal
dos beneficios, ou de aportes preestabelecidos, ndo incluidos no plano
de custeio definido na avaliagao atuarial do RPPS.

§ 12. Nao serao considerados, para fins do inciso V do caput, como
excesso ao limite anual de gastos de que trata o inciso II do caput, os
realizados com os recursos da Reserva Administrativa, decorrentes das
sobras de custeio administrativo e dos rendimentos mensais auferidos.

Art. 29 A Portaria MF n© 464, de 19 de novembro de 2018, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

"Art. 51.

§ 20 A forma de financiamento do custo administrativo do RPPS serd
por meio da Taxa de Administragao prevista no art. 15 da Portaria MPS
n% 402, de 10 de dezembro de 2008, a ser somada as aliquotas de
cobertura do custo normal dos beneficios do RPPS e incluida no plano
de custeio definido na avaliagao atuarial do RPPS na forma do § 1°.

§ 40 A destinacao dos saldos remanescentes dos recursos destinados
a Reserva Administrativa, apurados ao final de cada exercicio, devera
observar o disposto no art. 15 da Portaria MPS n© 402, de 2008." (NR)

Art. 3° O atendimento do limite para as despesas com consultoria, de
que trata o inciso III do § 2° do art. 15 da Portaria MPS n° 402, de 10
de dezembro de 2008, sera exigido para os contratos firmados apds a
data da publicagcdo desta Portaria, observando-se, em relagao aos
firmados anteriormente, o prazo até 31 de dezembro de 2021 para
adequacao.



Paragrafo Unico. Aplica-se o previsto no inciso V do caput do art. 15 da
Portaria MPS n© 402, de 2008, em caso de descumprimento do previsto
neste artigo.

Art. 49 Os entes federativos deverdo adotar os procedimentos
administrativos, atuariais, legais e orcamentarios necessarios para
cumprimento do disposto nesta Portaria e aplicagcao dos novos limites
e base de cdlculo da Taxa de Administracao, fixados no inciso II do
caput do art. 15 da Portaria MPS n° 402, de 2008, que serao aplicados
a partir do primeiro dia do exercicio subsequente a sua aprovacao.

Paragrafo uUnico. As adequacdes de que trata o caput deverdo ser
implementadas até 31 de dezembro de 2021.

Art. 59 Aplica-se o previsto nos §§ 59 a 79 do art. 15 da Portaria MPS
n%® 402, de 2008, aos RPPS que ja tenham obtido certificacdo
institucional no @mbito do Pré-Gestao RPPS ou aderido ao programa
em data anterior a da publicacdao desta Portaria.

Responsabilidade do ente no caso de vinculacao de servidores titulares
de cargos efetivos ao RGPS

Art.29, §29, O servidor do ente federativo, incluidas suas autarquias e
fundagoes, ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagao e exoneracao, de cargo eletivo,
bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico, é
segurado obrigatdrio do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

rt. 23. Salvo disposicao em contrario da Constituicao Federal, o RPPS
nao podera conceder beneficios distintos dos previstos no RGPS (...).

Art. 26. No caso de vinculagao de servidores titulares de cargos
efetivos ao RGPS, os entes federativos assumirao integralmente a
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios em manutengao pelo
RPPS, bem como daqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua
concessao foram preenchidos anteriormente a data da vinculagao.

* ATENCAO !1!

CONFEDERAGAO NACIONAL DE MUNICIPIOS



SECRETARIA DE PREVIDENCIA ALTERA A BASE DE CALCULO DA
TAXA DE ADMINISTRAGAO PARA O CUSTEIO DO RPPS

21082020 rppsA Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia publicou alteracdes na taxa de administracao
para o custeio da organizacdo e do funcionamento do 6rgdo ou
entidade gestora dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS).
A Confederacdo Nacional de Municipios (CNM) alerta os gestores com
regime préprio sobre as mudancas previstas na Portaria 19.451/2020,
pois as adequacdes devem ser implementadas até 31 de dezembro de
2021.

https://www.cnm.org.br/index.php/comunicacao/noticias/secretaria-
de-previdencia-altera-a-base-de-calculo-da-taxa-de-administracao-
para-o-custeio-do-rpps

O custeio das despesas, inclusive para conservacao do patrimonio, tera
de observar novos critérios. Dentre eles: financiamento por meio de
aliquota de contribuicdo; limitagdo dos gastos com as despesas
custeadas pela taxa e percentuais anuais maximos; utilizacdo da
Reserva Administrativa para recomposicao do RPPS, em caso de
utilizacao indevida dos recursos; e a vedacgao de utilizacao dos bens
para investimento ou uso por outro érgao publico ou particular em
atividades assistenciais ou para outros fins.

Em relagao ao financiamento, exclusivamente, por meio de aliquota de
contribuicao incluida no plano de custeio definido na avaliagao atuarial,
sendo adicionada as aliquotas de cobertura do custo normal dos
beneficios de aposentadorias e pensdes por morte. Reforga-se, ainda,
que deverdao constar em lei as aliquotas de contribuicdo do Ente
federativo e dos segurados, suficientes para cobertura do custo normal
e da taxa de administracgao.

Limites

Os porcentuais anuais maximos da limitacdo dos gastos com as
despesas devem considerar o somatério da remuneragcao de
contribuicdo dos servidores ativos, apurado no exercicio financeiro
anterior. Sobre isso, a Confederagao destaca que as mudangas no
calculo da taxa de administracao poderao favorecer a gestao dos RPPS.
Os porcentuais passam a valer de acordo com o porte de cada regime
estabelecido pelo Indicador de Situacdo Previdenciaria (ISP) e podem
ser majorados em 20%, desde que a receita decorrente desse aumento
seja aplicada na obtencao e manutencao de certificacao institucional
no ambito do Pré-Gestdo. Sao eles:

* 2% Estados e o Distrito Federal;



* 2,4% Municipios de grande porte;
* 3% Municipios de médio porte; e
* 3,6% Municipio de pequeno porte.

As despesas com prestacdo de servicos relativos a assessoria ou
consultoria, independentemente da nomenclatura utilizada, deverao
observar novos requisitos. Dentre eles, contribuir para a melhoria da
gestdo, o valor contratual ndo podera ser estabelecido como percentual
de receitas ou ingressos de recursos futuros; e, em qualquer hipotese,
os dispéndios efetivamente realizados ndo poderdo ser superiores a
50% dos limites de gastos anuais.

https://blogeducacaofisica.com.br/beneficios-do-exercicio-fisico/

01 - Assinale a alternativa correta em relagao aos critérios que devem
ser observados pelos regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal:

A) Financiamento mediante recursos provenientes da Unidao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e das contribuicdes do
pessoal civil e militar ativo para os seus respectivos regimes, vedada a
contribuicao dos inativos e pensionistas.

B) Realizagdao de avaliagao atuarial inicial e em cada balango, bem
como de auditoria, por entidades independentes legalmente



habilitadas, utilizando-se parametros gerais para a organizagao e
revisao do plano de custeio e beneficios.

C) As contribuicdes e os recursos vinculados ao Fundo Previdenciario
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e as
contribuicoes do pessoal civil e militar, ativo, inativo, e dos
pensionistas, somente poderao ser utilizadas para pagamento de
beneficios previdenciarios e para assisténcia a saude dos respectivos
regimes, ressalvadas as despesas com a taxa de administracao,
observando-se os limites de gastos estabelecidos em parametros
gerais.

D) Cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos
efetivos e a militares, e a seus respectivos dependentes, de cada ente
estatal, vedado o pagamento de beneficios, mediante convénios ou
consorcios entre Estados, entre Estados e Municipios e entre
Municipios.

E) Permissdo de inclusdao nos beneficios, para efeito de percepcao
destes, de quaisquer parcelas remuneratodrias, desde que tenham sido
percebidas pelo servidor em atividade por um periodo minimo de trés
anos e sobre elas haja incidido contribuicdo previdenciaria.

(PUC-PR - 2013 - TCE-MS - Auditor do Tribunal de Contas)

02 - Sobre o Regime de Previdéncia no Servigo Publico, assinale a
alternativa incorreta.

A) A contribuicdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, aos regimes
proprios de previdéncia social a que estejam vinculados seus
servidores podera ser inferior ao valor da contribuicdo do servidor
ativo, nem superior ao dobro desta contribuicao.

B) Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos
militares dos Estados e do Distrito Federal deverao ser organizados,
baseados em normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observados os critérios
financiamento mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios e das contribuicdes do pessoal civil
e militar, ativo, inativo e dos pensionistas, para os seus respectivos
regimes.

C) O servidor publico titular de cargo efetivo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ou o militar dos Estados e do Distrito



Federal filiado a regime préprio de previdéncia social, quando cedido a
orgao ou entidade de outro ente da federacdo, com ou sem 6nus para
o cessionario, permanecera vinculado ao regime de origem.

D) Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos
militares dos Estados e do Distrito Federal deverao ser organizados,
baseados em normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observada a realizacao
de avaliagao atuarial inicial e em cada balanco utilizando-se
parametros gerais, para a organizacao e revisao do plano de custeio e
beneficios.

(Instituto UniFil - 2019 - Prefeitura de Sengés - PR - Procurador)

03 - (Adaptada) Para cobertura das despesas do Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS), podera ser estabelecida, em lei, taxa de
administracao de percentuais do valor total das remuneragoes,
proventos e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS, relativo ao
exercicio financeiro anterior, observando-se que

A) o RPPS ndo podera constituir reserva com as sobras do custeio das
despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que
se destina a taxa de administragao.

B) sera destinada, exclusivamente, ao custeio das despesas correntes
e de capital necessarias a organizagao e ao funcionamento da unidade
gestora do RPPS, inclusive, para a conservagao de seu patrimonio.

C) as despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em ativos
financeiros poderao ser custeadas com os recursos da taxa de
administracdo, podendo ou nao ser suportadas com os proéprios
rendimentos das aplicagoes.

D) é vedada a aquisicdo ou construcdo de bens imdveis com os
recursos destinados a taxa de administracao, inclusive, aos destinados
a0 uso proprio da unidade gestora do RPPS.

04 - S3o segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social:

A) os titulares de cargo de provimento efetivo em gozo de licenca para
tratamento de saude.

B) os titulares de mandato eletivo, em gozo de licenca por motivo de
doenca em pessoa da familia.

C) os titulares, exclusivamente, de cargo de provimento em comissao
em gozo de licenca para tratamento de saude.



D) os servidores temporarios em gozo de licenca maternidade ou
paternidade.

E) os empregados publicos em gozo de licenca por motivo de doencga
em pessoa da familia.

05 - Uma entre as opgdes a seguir € um critério legal para a
organizacao e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia
social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito
Federal.Aponte a alternativa correta.

A) Realizacao de avaliagao atuarial inicial e a cada 5 (cinco) anos,
utilizando-se parametros gerais, para a organizagao e revisao do plano
de custeio e beneficios.

B) Cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos
efetivos e a militares, e a seus respectivos dependentes, de cada ente
estatal, sendo possivel o pagamento de beneficios, mediante convénios
ou consércios entre Estados, entre Estados e Municipios e entre
Municipios.

C) Pleno acesso dos segurados as informagoes relativas a gestao do
regime e participacdao de representantes dos servidores publicos, a
excecao dos militares e dos militares, nos colegiados e instancias de
decisao em que os seus interesses sejam objeto de discussao e
deliberagao.

D) Cobertura de um ndmero minimo de segurados, de modo que os
regimes possam garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos
no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem
necessidade de resseguro, conforme parametros gerais.

E) Registro contabil generalizado das contribuicbes mutualistas,
conforme diretrizes gerais.

06 - Ao tratar do equilibrio financeiro e atuarial do regime préprio de
previdéncia social dos servidores publicos, a Lei n° 9.717/98
estabelece:

A) a contribuicdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, aos regimes
proprios de previdéncia social a que estejam vinculados seus
servidores ndo podera ser inferior ao valor da contribuicdo do servidor
ativo, nem superior ao dobro desta contribuigao.



B) no caso de extincdo de regime préprio de previdéncia social, a
Unido, o Estado, o Distrito Federal e os Municipios ndao assumirao
gualquer responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos
durante a sua vigéncia, nem mesmo por aqueles beneficios cujos
requisitos necessarios a sua concessao foram implementados
anteriormente a extingao do regime proprio de previdéncia social.

C) a contribuicao da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundacbes, aos regimes
proprios de previdéncia social a que estejam vinculados seus
servidores podera ser superior ao dobro da contribuicdo do servidor
ativo.

D) a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios ndo sao
responsaveis pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do
respectivo regime proprio, decorrentes do pagamento de beneficios
previdenciarios.

E) as aliquotas de contribuicdo dos servidores ativos dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios para os respectivos regimes proprios
de previdéncia social serdao inferiores as dos servidores titulares de
cargos efetivos da Uniao, devendo ainda ser observadas, no caso das
contribuicdes sobre os proventos dos inativos e sobre as pensdes, as
mesmas aliquotas aplicadas as remuneracdes dos servidores em
atividade do respectivo ente estatal.

07 - Os regimes proprios de previdéncia previstos no art. 40 da
Constituicao Federal demandam a fixacao de normas gerais, a fim de
que possuam simetria e parametricidade. Atualmente esse regramento
consta da Lei n© 9.717/98, aplicavel aos regimes municipais, estaduais,
distrital e federal. A partir dessa afirmacao, assinale a alternativa
correta.

A) Os regimes préprios municipais devem atender a critérios de
contabilidade e de atuaria, mas, diante de sua proporcdo menor em
relacao aos regimes estaduais e federal, estao dispensados de observar
o equilibrio financeiro e atuarial.

B) Os municipios possuem autonomia politico-normativa para criagao
dos regimes proprios de previdéncia, ndo se lhes exigindo a atencao a
um numero minimo de servidores participantes.

C) Os recursos decorrentes de contribuicdes destinadas ao regime
previdenciario municipal poderao ser vinculados também a Assisténcia
Social e a Saude, que consistem nos outros dois pilares da Seguridade
Social, ao lado da Previdéncia Social.



D) A instituicao de fundo de previdéncia para os servidores publicos
municipais, sob a forma juridica de autarquia municipal, € obrigatodria
aos gestores e agentes politicos.

E) Os regimes proprios deverao ser financiados por recursos
provenientes das contribuicdes das respectivas unidades da Federagao,
bem como dos servidores publicos civis e dos militares, ativos, inativos
e pensionistas.

(NC-UFPR - 2019 - FPMA - PR - Advogado)

08 - Considerando a Lei n® 9.717/1998, que dispde sobre regras gerais
para a organizacao e o funcionamento dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito
Federal, a penalidade pelo descumprimento do disposto na referida Lei
pelos Estados, Distrito Federal e Municipios e pelos respectivos fundos
éa

A) suspensdo das transferéncias obrigatdrias de recursos pela Unido.
B) suspensao por seis meses para receber empréstimos da Unido.

C) impedimento para celebrar convénios com a Unido, podendo fazé-
lo com empresas integrantes da sua Administragao Indireta.

D) suspensao de empréstimos e financiamentos por instituicoes
financeiras federais, com excegao do BNDES.

E) suspensdo das transferéncias voluntarias de recursos pela Unido.

09 - No tocante a unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos, assinale a opgao correta.

A) Procedera, no minimo a cada més, o recenseamento previdenciario,
abrangendo todos os aposentados e pensionistas do respectivo regime.

B) N3do podera disponibilizar ao publico os dados e informagdes
referentes as receitas e despe-sas do respectivo regime, bem como os
crité-rios e parametros adotados para garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial

C) Disponibilizard apenas ao Poder Judiciario os dados e informagoes
referentes as receitas e despesas do respectivo regime, bem como os
critérios e parametros adotados para garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial.

D) Contara com colegiado, com participacdo paritaria de
representantes e de servidores dos Poderes da Uniao, cabendo-lhes
acompanhar e fiscalizar sua administracao, na forma do regulamento.



10 - Segundo a Lei n0 9.717/1998, a organizacdo dos regimes préprios
de Previdéncia Social dos servidores publicos da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do
Distrito Federal, baseada em normas gerais de contabilidade e atuaria,
de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, NAO dever3
observar o seguinte critério:

A) Registro contabil individualizado das contribuicdes de cada servidor
e dos entes estatais, conforme diretrizes gerais.

B) Vedacdo de inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgao destes,
do abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da
Constituicao Federal, o0 § 5° do art. 2° e 0 § 10 do art. 30 da Emenda
Constitucional no 41, de 19 de dezembro de 2003.

C) Vedacdo de inclusao nos beneficios, para efeito de percepgao
destes, de parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de
trabalho, de fungao de confianga ou de cargo em comissao, ainda que
tais parcelas integrem a remuneracao de contribuicao do servidor que
se aposentar com fundamento no art. 40 da Constituicao Federal.

D) Realizagao de avaliagao atuarial inicial e em cada balango utilizando-
se parametros gerais, para a organizagao e revisao do plano de custeio
e beneficios.

E) Cobertura de um ndmero minimo de segurados, de modo que os
regimes possam garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos
no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem
necessidade de resseguro, conforme parametros gerais.
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